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|. A szocialis étkeztetés és hazi segitségnyujtas célja,
feladata

1. A szolgaltatas célja

1/A. Etkeztetés

Az onkormanyzat kiilon eljaras nélkiil, haladéktalanul koteles étkezést biztositani annak a
raszorulonak, akinek életét, testi épségét vagy egészségi allapotat az ellatas elmaradasa
veszélyezteti.

Az Oonkormanyzat a szocialis étkeztetés keretében gondoskodik a napi egyszeri meleg étel
elkészittetésérol, igény esetén annak hazhoz szallitdsarol, valamint a téritési dijak
beszedésérdl.

Az ellatds Nogradsipek Kozség Onkorményzata KépviselS-testiiletének rendeletében

meghatarozott téritési dij ellenében torténik.

1/B. Hazi segitségnyujtas

A hazi segitségnyujtas olyan gondozasi forma, amely az igénybe vevd 6nallo életvitelének

fenntartasat - sziikségleteinek megfelelden - lakasan, lakokornyezetében biztositja.

Az ellatas Nogradsipek Kozség Onkormdnyzata Képviseld-testiiletének rendeletében

meghatarozott téritési dij ellenében torténik.

2. A program konkrét bemutatasa, kapacitasok, nyujtott
szolgaltatas

2/A. Etkeztetés

A szocialis i1gazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szolo 1993. évi III. torvényben foglaltak
alapjan onkormanyzatunk szocialis étkeztetés keretében legaldbb egyszeri napi meleg ételt
biztosit azoknak a szocidlisan raszorultaknak, akik azt onmaguknak, illetve eltartottjaik
részére tartosan vagy atmeneti jelleggel nem képesek biztositani.

Ennek megfeleléen az Onkormanyzat lehetdséget biztosit az étkeztetés igénybevételére
kiillonosen azoknak, akik koruk (65 év felett), egészségi dllapotuk, fogyatékossaguk,
pszichiatriai betegségiik, szenvedeélybetegségiik vagy hajléktalansaguk miatt étkezésiikrol nem

képesek mas modon gondoskodni.

Az onkormdnyzat a napi egyszeri meleg ételt Nogradsipek Kozség Onkormanyzatanak
Konyhajarél (3179 Nogradsipek, Raékoczi Gt 84.) munkanapokon (hétfétél-péntekig)

biztositja.



Az étel helyben fogyasztdsa mellett lehetoség van az ellatott vagy hozzétartozoja, segitdje
altal torténd elvitelre, valamint az étel lakasra szallitdsara. A széllitas kiilon téritési dij

ellenében torténik a hazigondozo altal.

e Helyben fogyasztasra: 11:00 6ratol 13:30 oraig,
e Ebédelvitelre: 11:00 oratol 14:00 oraig, van lehetdség,
e Ebédkihordas 10:30 6ratol 12:30 oraig torténik.

Az étkeztetés soran a konyha dolgozdi jogszabalyi eldirdasoknak megfelelden iligyelnek a
szakszerl tarolasra, szallitasra.

Az étel helyben fogyasztasara esetén a konyha étkezdjében kézmosasi lehetdség, elkiilonitett
illemhely, evoeszkoz és étkészlet biztositott.

A konyhan diétas étkeztetés és egyéb specialis étrend nem biztositott.

2/B. Hazi segitségnyujtas

Az oOnkormanyzat a hazi segitségnyujtast ,,szocialis gondozd és apold” végzettséggel
rendelkezd, Nogradsipek Kozség Onkorményzatihoz kinevezett kozalkalmazott Utjan
biztositja. A gondozénak allandd helyettese nincs, a Szolgaltatd sziikség esetén a megfeleld

végzettséggel rendelkezod helyettes alkalmazasarol gondoskodik.

A hazi gondozo6 feladatai ellatasa soran segitséget nyujt ahhoz, hogy az ellatast igénybe vevo
fizikai, mentalis, szocidlis sziikséglete:

e sajat kornyezetében,

o ¢letkordnak, ¢lethelyzetének és egészségi allapotanak megfelelden,

e meglévo képességeinek fenntartdsaval, felhasznalasaval, fejlesztésével biztosithatd

legyen.

A hazi segitségnyujtas keretébe tartozo tevékenységek:

= Hazi segitségnyljtashoz személyi gondozas esetén

o A hazi segitségnyujtas tevékenységei €s résztevékenyseégei
= Szocialis segités keretében:
= A lakokornyezeti higiénia megtartasaban valo kozremiikodés korében:
= — takaritas a lakas életvitelszertien hasznalt helyiségeiben (haloszobéban,
flirdészobaban, konyhaban és illemhelyiségben)
" — mosas
= —vasalas
= A hdaztartési tevékenységben vald kdzremiikodés korében:
= — bevasarlas (személyes sziikséglet mértékében), gydgyszer kivaltasa
= —segitségnyujtas ételkészitésben és az étkezés eldkészitésében
" — mosogatas
* —ruhajavitas
= — kozkatrol, furtkatrél vizhordas



= — tiizel0 behordasa kalyhahoz, egyedi flités beinditasa (kivéve ha ez a tevékenység
egyéb szakmai kompetenciat igényel)

= — télen hoeltakaritas és sikossagmentesités a lakas bejarata eldtt

= — kisérés

= Segitségnyujtas veszélyhelyzet kialakuldsanak megeldzésében és a kialakult
veszélyhelyzet elharitasaban

= Sziikség esetén a bentlakasos szocialis intézménybe torténd bekoltozes segitése

o Személyi gondozas keretében:

= Az ellatast igénybe vevivel segitd kapcsolat kialakitasa és fenntartasa korében:

» — informacionyujtas, tanacsadas és mentalis tiamogatas

» — csaladdal, ismerdsokkel valo kapcsolattartas segitése

= — az egészség meglrzésére iranyulo aktiv szabadidds tevékenységben valo
kozremiikodés

= —{igyintézes az ellatott érdekeinek védelmében

» Gondozasi és apolasi feladatok kdrében:

* — mosdatas

» — flirdetés

= — Oltoztetés

= — dgyazas, agynemiicsere

= —inkontinens beteg ellatasa, testfeliilet tisztitasa, kezelése

» — haj, arcszdrzet apolas

= —sz4j, fog és protézis dpolasa

» — koromapolas, bérapolas

= — folyadékpotlas, étkeztetés (segédeszkoz nélkiil)

" —mozgatas agyban

= — decubitus megeldzés

= — feliileti sebkezelés

= — sztomazsak cseréje

» — gybgyszer adagolasa, gyogyszerelés monitorozasa

» — vérnyomads ¢s vércukor mérése

= —hely- és helyzetvaltoztatas segitése lakason beliil és kiviil

» —kényelmi és gyogyaszati segédeszkdzok beszerzésében vald kozremitkddés

» —kényelmi €s gyogyaszati segédeszk6zok hasznalatanak betanitisa, karbantartasdban
vald segitségnyujtas

* —a haziorvos irdsos rendelésén alapulo terapia kovetése (a tevékenység elvégzéséhez
valé kompetencia hataraig)

= Hazi segitségnyujtashoz szocidlis segités esetén
o Szocidlis segités keretében:

» A lakokornyezeti higiénia megtartdsaban vald kozremitkodés korében:

= — takaritas a lakas életvitelszertien hasznalt helyiségeiben (haloszobéban,
flirdészobaban, konyhaban és illemhelyiségben)

" — mosas

= —vasalas

= A hdaztartési tevékenységben vald kdzremiikodés korében:

= — bevasarlas (személyes sziikséglet mértékében), gydgyszer kivaltasa

= — segitségnyujtas ételkészitésben és az étkezés elokészitésében

" — mosogatas

* —ruhajavitas

= — dgyazas, agynemiicsere

» — kozkatrol, furtkatrol vizhordas

= — tiizel6 behordasa kalyhahoz, egyedi flités beinditasa (kivéve ha ez a tevékenység
egyéb szakmai kompetenciat igényel)



= — télen hoeltakaritas és sikossagmentesités a lakas bejarata eldtt

= — kisérés

= Segitségnyujtas veszélyhelyzet kialakuldsanak megeldzésében és a kialakult
veszélyhelyzet elharitasaban

= Sziikség esetén a bentlakasos szocialis intézménybe torténd bekoltozés segitése

A hazi gondoz6 napi munkdjarol gondozasi naplot vezet, valamint naponta adatot szolgaltat a
Magyar Allamkincstar altal miikodtetett Orszagos Szocialis Informacios Rendszer/KENYSZI

részére. Tevékenységérol hetente beszamol a jegyzonek.

A feladatellatds modja: a hazi segitségnyujtds a gondozd munkakori leirdasa, a vezetd
utasitdsa, valamint az ellatottak igénye szerint torténik, az emberi méltdsag tiszteletben tartasa
mellett. A gondozasnak az ellatast igénybe vevé ember sziikségleteihez kell alkalmazkodnia a
fizikai és egészségligyl ellatds, a mentalhigiénés gondozas tekintetében egyarant. Ezen
gondozasi formakat egyénre szabottan, az ellatottak allapotanak és gondozasi sziikségleteinek
figyelembe vételével valositia meg az Onkormanyzat. Az Onkormanyzat a hazi

segitségnyujtast hétkdznapokon biztositja az ellatottak részére.

Nogradsipek telepiilésen a hazi segitségnyujtdshoz kapcsolodd feladatokat 2 szocidlis
gondozond latja el.
Az Onkormanyzat jelenleg 1 db kerékpart biztosit a gondozottak latogatasdhoz. Sziikséges
esetekben vérnyomasméré ¢€s vércukorszint mérével tudjak ellendrizni a gondozottak
egészségi allapotat.
A két gondozénd figyelembevételével 18 fot vehetiink ellatasba. (14 ot személyi
gondozasban, 4 {6t szocialis segitésben)
A szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szold 1993. évi III. torvényben foglaltak
alapjan onkormanyzatunk hazi segitségnyijtas keretében gondoskodik
e azokrdl az idéskort emberekrdl, akik otthonukban onmaguk ellatdsara sajat er6bdl
nem képesek és réluk nem gondoskodnak,
e akik allapotukbdl adoddan az ©nallo életvitellel kapcsolatos feladataik ellatasaban
segitséget igényelnek, de egyébként 6nmaguk ellatasara képesek,
o azokrdl az egészségi allapotuk miatt raszoruld személyekrdl, akik ezt az ellatasi format
igénylik, illetve bentlakasos intézményi elhelyezésre varakoznak,
e azokrdl a személyekrdl, akik a rehabilitaciét kovetden a sajat lakdkornyezetiikbe
torténd  visszailleszkedés céljabol tamogatast igényelnek o©ndllo életviteliik

fenntartasahoz.



3. Mas intézményekkel, szervezetekkel torténd
egyuttmiikodés
Nogradsipek Kozség Onkormanyzata rendszeres kapcsolatban 4ll felettes szervével a Nograd

Varmegyei Kormanyhivatallal, valamint a Magyar Allamkincstarral.

Nogradsipek tagja a Szécsény Térsége Humanszolgaltatd Intézményfenntarté Tarsulasnak,
mely a csaladsegités és gyermekjoléti szolgaltatas feladatait latja el Nogradsipeken, heti
rendszerességgel személyesen. Ezaltal az dnkormanyzat naprakész informacioval rendelkezik
a raszorultakrol és pillanatnyi helyzetiikrol.

A hazi gondoz6 a hazi segitségnyujtas soran egylittmiikodik a haziorvosi szolgalattal, a jaro-

beteg ellatast biztositd Szécsény és Térsége Egészségiigyi Centrummal.

Il. Ellatandoé célcsoport jellemzoi

A népesség eloregedése, a csaladi struktardk valtozésai, valamint a lakossag anyagi helyzete

romlasanak kovetkeztében megnétt az igény a személyes gondoskodési formak irdnt.

Telepiilésiinkon a lakossag kordsszetétele kedvezdtlen, magas az iddskoruak ardnya. A
munkahelyek folyamatos megsziinése miatt megfigyelhetd a fiatalok elvandorlasa. Tobbek
kozott ennek is koszonhetd, hogy ma mar kevéssé jellemzo a tobb generacid egyiittélése, ami
megneheziti az onmaguk ellatasaban segitségre szoruld idéskortiak gondozasat. Emiatt egyre
novekszik azok aranya, akik id6sen egyediil élnek. Emellett novekvé tendenciat mutat azok
szama 1is, akik kiilonboz6 testi, szellemi valamint szocialis problémakkal kiizdenek és emiatt

segitségre szorulnak.

Ezért szocialis alapszolgaltatas keretében Nogradsipek Kozség Onkormdinyzata a
Nogradsipek kozigazgatasi teriiletén allando lakohellyel, vagy tartozkodasi hellyel rendelkezd
raszorulok részére biztositja a szocidlis étkeztetést és hazi segitségnyujtast, kiilondsen

azoknak, akik

e idéskortiak (65 év felettiek),

o egészségi allapotuk miatt raszoruldk,
o fogyatékkal €16 személyek,

e pszichiatriai betegek,

e szenvedélybetegek, vagy

e hajléktalanok.

Az étkeztetést 47 f6 veszi igénybe, 48 és 93 éves kortartomanyban. A legalacsonyabb
jovedelem 78.000 Ft, a legmagasabb 312.000 Ft. A jovedelematlag 170.000 Ft.

A hazi segitségnytjtast 18 f0 veszi igénybe, 71 ¢és 93 éves kortartomanyban. A
legalacsonyabb jovedelem 122.000 Ft, a legmagasabb 232.000 Ft. Az atlagjovedelem 175.000
Ft.



lll. A szolgaltatas igénybevételének maodja

1. Kérelem, csatoland6é dokumentumok

Az étkeztetés és/vagy hazi segitségnyujtds biztositdsa az ellatast igénybe vevd, vagy
torvényes képviseldje kérelmére torténik, melyet Nogradsipek Kozség Onkormanyzata
Polgarmesteri Hivatal szocialis ligyintéz6jénél szoban vagy irasban terjeszthet eld.

Az alapszolgaltatast igényld személy az ellatas kérelmezésekor irdsban nyilatkozik arrdl, hogy
igénybe vesz-e mas szolgaltatonal, intézménynél valamilyen alapszolgaltatast.

A kérelem el6terjesztésekor be kell nyujtani a személyes gondoskodast nyujtd szocialis
ellatasok igénybevételérdl szold 9/1999. (X1. 24.) SzCsM rendelet 1. szamu melléklet II. része
szerinti jovedelemnyilatkozatot iS. A nyomtatvanyon van lehet6sége az ellatottnak vagy a
téritési dijat megfizetd mas személynek arra, hogy jelezze: 6nként vallalja az intézményi
téritési dijjal azonos személyi téritési dij megfizetését. llyen esetben a személyes adatokon, az
Onkéntes vallalas tényén és az alairdson kiviil a nyomtatvdny tovabbi részeinek (és a
vagyonnyilatkozatnak) a kitoltése, illetve igazolasok benyujtasa a jovedelemrdl sziikségtelen,
ugyanis a jovedelem vizsgalatara nem kertil sor.

Onkéntes vallalas hidnyaban e vallalas elutasitisanak tényét kell jeldlni a
jovedelemnyilatkozatban, és ki kell tolteni — kizarélag az ellatott jovedelmére vonatkozodan - a
nyomtatvany els6, jovedelemtipusokra és azok nettd Osszegére vonatkozé tablazatat, mely

jovedelmeket igazolni is kell. A mésodik tablazat kitoltése sziikségtelen.

2. Az eljaras menete a kérelem benyujtasat kovetéen

A polgarmester, mint a szolgaltatd vezetdje a szolgaltatasra vonatkozo igényt az érkezésének
napjan nyilvantartdsba veszi. A nyilvantartds vezetésének célja a szocidlis igazgatasrol és
szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi II1. térvényben (tovabbiakban: Szt.) meghatarozott jogok
érvényesiilésének eldsegitése.

A nyilvantartas az alabbi adatokat tartalmazza:

e akérelmezb természetes személyazonositd adatai,
e akérelmezd telefonszama, lako- €s tartdzkodasi helye, értesitési cime,

e a kérelmezd allampolgarsaga, bevandorolt, letelepedett vagy menekiilt, hontalan
jogallasa, a szabad mozgas ¢és tartozkodas jogara vonatkozé adat,

e akérelmezd cselekvoképességére vonatkozo adat,

e a kérelmezd torvényes képviseldje, tovabba a kérelmezé megnevezett
hozzétartozdja neve, sziiletési neve, telefonszama, lako- és tartozkodasi helye vagy
értesitési cime,

e akérelem eldterjesztésének vagy a beutalo hatarozat megkiildésének idépontja,

e soron kiviili ellatasra vonatkozo igény.



A nyilvantartdas szolgaltatds megkezdésekor fenti nyilvantartasban rogzitett adatokat
kiegészitésre kerlilnek az aldbbi adatokkal:

az ellatasban részesiild személy Tarsadalombiztositasi Azonosito Jele,

az ellatds megkezdésének és megsziintetésének datuma, az ellatds megsziintetésének
modja, oka,

a jogosultsagi feltételekre és az azokban bekovetkezett valtozasokra vonatkozéd
adatok, kiilondsen a szocidlis raszorultsag fennallasa, a raszorultsagot megalapozé
koriilményekre vonatkozo adatok,

az ellatas kezdetének idopont;jat,

az intézményi ellatds idOtartamat (a hatarozott vagy hatarozatlan iddtartam
megjelolését),

az igénybevevo szamara nyujtott szolgaltatdsok tartalmat,

a személyi téritési dij megallapitasara, fizetésére vonatkozo szabalyokat,
amennyiben az ellatas téritésidij-fizetési kotelezettséggel jar,

az ellatas megsziintetésének modjait, valamint

az igénybevevd természetes személyazonosito adatait.

A polgarmester a szolgaltatds(ok) nyujtasanak megkezdését megeldézden (valamint a téritési

dij feliilvizsgélatakor) megvizsgalja az ellatast igényld havi jovedelmét.

A szocialis étkeztetésre ¢s/vagy hdzi segitségnyujtisra vald jogosultsdgot atruhazott

hataskdrben a polgarmester hatarozattal allapitja meg. Amennyiben a kérelem elbiralas

pozitiv, megtorténik az ellatott nyilvantartasba vétele. Elutasitas esetén a kérelmezo irasbeli

értesitést kap, mely ellen jogorvoslatért a képviseld-testiilethez fordulhat.

Az étkeztetésre és/vagy a hazi segitségnyujtasra vald jogosultsag megéllapitdsat kovetden

polgarmester és a jogosult megallapodast kot az Szt. 94/C. §-a szerint, mely tartalmazza:

az ellatas kezdetének idépont;jat,
az ellatas iddtartamat (a hatarozott vagy hatarozatlan idétartam megjeldlését),
az igénybevevo szamdra nyljtott szolgaltatasok tartalmat,

a személyl téritési dij megallapitasara, fizetésére vonatkozd szabdlyokat,
amennyiben az ellatas téritésidij-fizetési kotelezettséggel jar,

az ellatas megsziintetésének modjait, valamint

az igénybevevd természetes személyazonosito adatait.

A jegyz6 a szocidlis ellatdsra vald jogosultsag megallapitdsa, az ellatds biztositasa,

fenntartasa és megsziintetése céljabol nyilvantartast vezet. A nyilvantartas tartalmazza:

a jogosult természetes személyazonosito adatait;

a jogosult allampolgarsagat, illetéleg bevandorolt, letelepedett vagy menekiilt
jogallasat;

a jogosult belfoldi lako-, illetdleg tartozkodasi helyét;

a jogosult tartasara koteles személy természetes személyazonositod adatait;

a jogosultsagi feltételekre és az azokban bekovetkezett valtozdsokra vonatkozd
adatokat;



e a szocialis ellatds megallapitasara, megvaltoztatasara és megsziintetésére vonatkozo
dontést;

e a jogosultsag ¢és a téritési dij megallapitasahoz sziikséges jovedelmi adatokat,
valamint

e ajogosult Tarsadalombiztositasi Azonosito Jelét.

Az étkeztetésre vonatkozo igénybevételi naplot az 1/2000. (I. 7.) SzCsM. rendelet 4. szamu
melléklete, a hazi segitségnyljtasra vonatkozd gondozéasi naplot a 29/1993. (I. 17.)

Kormanyrendelet 1. szamu melléklete szerinti formaban és tartalommal a hazigondozd vezeti.

V. Dokumentacio

e Agirdsban eléterjesztett kérelem

e Nyilatkozat arrol, hogy kérelmez6 igénybe vesz-e mas szolgaltatonal, intézménynél
valamilyen alapszolgaltatast (a 9/1999. (XI. 24.) SzCsM rendelet 18. §-a szerint)

o Jovedelemnyilatkozat- (a 9/1999. (XI. 24.) SzCsM rendelet 1. szamu melléklet II.
része)

o  Megdllapodds (az Szt. 94/C. § szerint)

o Egyéni nyilvantartds (az Szt. 18.§ és 20. §-aban foglalt adatokrol)

o Etkeztetésre és hdzi segitségnyijtisra vonatkozo igénybevételi/gondozisi naplo (az
1/2000. (1. 7.) SzCsM. rendelet 20. § (3) bekezdése szerinti, valamint az 1/2000. (1.
7.) SzCsM. rendelet 5. szamu melléklete szerint van vezetve), amely alapjat képezi a

normativ dllami tamogatés igénybevételének
V. Igénybevevéi nyilvantartas

A szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok, intézmények dgazati
azonositojarol és orszdgos nyilvantartasardl szold 226/2006. (XI. 20.) Korm. rendelet
mddositasanak megfelelden Nogradsipek Kozség Onkorméanyzata, mint a szociélis étkeztetés
¢s hazi segitségnyujtas fenntartdja eleget tesz az igénybevevOi nyilvantartasba torténd
adatszolgaltatasi kotelezettségének. (A nyilvantartas vezetésének kotelezettsége arra az
engedélyesre terjed ki, amely barmely altala nyujtott szolgaltatas utan az adott iddpontban
normativ allami hozzajarulasban vagy a tdmogatd szolgaltatds és a kozosségi ellatasok
finanszirozésanak rendjérél szolo 191/2008. (VI 30.) Korm. rendelet szerinti
finanszirozéasban részesiil.)

Az adatszolgaltatas az igénybe vevok Szt., illetve Gyvt. szerinti adatainak rogzitésébdl és a
napi jelentésbdl all.

Az adatszolgaltatasra jogosult az e-képvisel6 altal kijelolt adatszolgaltatd munkatars

kozremiikodésével az Szt.-ben, illetve a Gyvt.-ben meghatarozott, az étkeztetést és/vagy hazi
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segitségnyujtast igénybe vevore vonatkozo adatokat legkésobb az igénybevétel elsé napjat
koveté munkanap 24 oraig rogziti az igénybevevéi nyilvantartasban. Ha a szolgaltatas
igénybevétele megsziinik, azt az adatszolgaltatasra jogosult a megsziinést koveté munkanap
24 oraig rogziti.

Az adatszolgaltatasra jogosult az igénybevevoi nyilvantartasban naponta nyilatkozik arrdl,
hogy a rogzitett személy a szolgaltatast az adott napon igénybe vette-e (napi jelentés), az adott

napot kdvetd munkanap 24 oraig.

VI. Kapcsolattartas maédja

Az ellatas(oka)t igénybe vevd iigyében, valamint ellatassal kapcsolatos problémai esetén
kozvetleniil a Nogradsipek Kozség Onkormanyzata 4ltal alkalmazott szocidlis gondozoéhoz

fordulhat.

e A kapcsolattartas torténhet szoban vagy telefonon (pl. barmely okbdl az étkezés
igénybevételének sziineteltetése esetén. Ebben az esetben az esetleges igénybevételi
valtozasokat az esedékességet megel6zden legalabb két nappal kell bejelenteni,
vonatkozik ez arra az esetre is, ha valaki a mar megrendelt ebédet nem kivanja
igénybe venni.)

e vagy irasban (pl. téritési dij feliilvizsgalat kapcsan).

VIl. Az ellatottak és a szolgaltatast végzok jogainak
védelmével kapcsolatos szabalyok

Az étkeztetést €és hazi segitségnyujtast igénybevevok, illetdleg a szolgaltatast nyujtd
személyek személyiségi jogainak védelme a hatdlyos jogszabalyok (igy kiilondsen a Polgari
Torvénykonyv, valamint az Adatvédelmi Torvény, valamint Szocidlis igazgatasrol és a

szocialis ellatasokrol sz6lo torvény (Sztv.) ) rendelkezései alapjan torténik.

1. A szolgaltatast igénybevevdk jogai

e A szolgaltatast igénybevevonek joga van szocidlis helyzete, egészségiigyi allapota,
specidlis helyzete ¢€s egyéni sziikségletei alapjan az egyénre szabott specidlis
szolgaltatds igénybevételére. Az alapszolgaltatasban részesiild szamara az igénybe vett
ellatashoz kapcsolodod, az Sztv-ben meghatarozott altalanos vagy specialis jogokat is
biztositani kell.

e A szocialis szolgéltatasok biztositasa soran az egyenld banasmod kovetelményét meg
kell tartani. Az ellatast igénybe vevd jovedelmi helyzetét csak a torvényben, illetve a
torvény felhatalmazasa alapjan késziilt korméanyrendeletben meghatarozott esetekben

¢s feltételek mellett lehet vizsgélni.
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e Jovedelmi helyzetét csak a torvényben, illetve torvényi felhatalmazas alapjan késziilt
kormanyrendeletben meghatarozott esetekben ¢€s feltételek mellett Iehet vizsgélni.

o Az ellatast igénybe vevonek joga van a szolgaltatds mitkodésével, gazdalkodasaval
kapcsolatos legfontosabb adatok megismeréséhez.

e A szolgaltatas nyujtasa figyelemmel kell lenni az ellatottat megilleté alkotmanyos ¢és
emberi jogok maradéktalan és teljes korti tiszteletben tartasara.

e A szolgaltatast igénybe vevot megilleti személyes adatainak védelme, valamint a
maganéletével kapcsolatos titokvédelem. Az igénybevételi eljards soran kiilonds
figyelmet kell forditani arra, hogy az ellatast igénylé adataihoz csak az arra jogosult

személyek férjenek hozza

2. Az ellatott-jogi képviseld igénybevétele

Az ellatott-jogi képviseld a személyes gondoskodast nyujtdo alap- és szakositott ellatast
biztositod intézményi elhelyezést igénybevevd, illetve a szolgaltatdsban részesiild részére nyujt
segitséget jogai gyakorldsaban. Milkddése soran tekintettel van a személyes adatok
kezelésérdl és védelmérol szold 1997. évi XLVIL torvény rendelkezéseire.

Az ellatottjogi képviseld elérhetdsége megtaldlhatdé az Onkormanyzat hirdetétablajan.
Amennyiben az ellatast igénybe vevd egészségi allapotanal vagy egyéb koriilményeinél fogva
kozvetleniil nem képes a hataskorrel és illetékességgel rendelkezd szervek megkeresésére, a
polgarmester segitséget nyujt ebben, illetve értesiti az ellatott torvényes képviseldjét, vagy az
ellatott-jogi képviselOdt az ellatott jogainak gyakorlasahoz sziikséges segitségnyujtas céljabol.
A polgarmester tizendt napon beliill koteles a panasztevOt irdsban értesiteni a panasz
kivizsgalasanak eredményérél. Amennyiben hatariddben nem intézkedik, vagy a panasztevd
nem ért egyet az intézkedéssel, az intézkedés kézhezvételétdl szamitott nyolc napon beliil a

képviseld-testiilethez fordulhat jogorvoslattal.

3. Az ellatast végzok jogai

A szocialis agazatban foglalkoztatottak, illetve munkaviszonyban all6 személyek részére a
munkdltaté koteles megfelelé munkavégzési koriilményeket biztositani. Ugyelni kell emberi
méltosaguk és személyiségi jogaik tiszteletben tartasara, valamint joguk van ahhoz is, hogy a

munkavégzéshez kapcsolodd megbecsiilést megkapjak.

VIIl. A szolgaltatas kozzétételének modja

Helyben szokasos modon (az Onkormanyzat honlapjan (www.sipek.hu cimen), valamint

hirdetdtablajan)
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http://www.sipek.hu/

IX. Az ellatotti jogviszony megsziinése

e az ellatasra vald jogosultsag megsziinésével,
e az cllatasra jogosult kérelme alapjan,

e ajogosult halalaval.

Nogradsipek, 2026. februar 27.

Doman Ferenc
polgarmester

A szakmai programot Nogradsipek Kozség Onkorményzatanak Képvisel-testiilete a
/2026.(11.27.) 6nkorményzati hatarozataval elfogadta.

Doman Ferenc
polgarmester
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Mellékletek

1.sz.

Kérelem a szocialis étkeztetés igénybevételéhez

1. Az ellatast igénybe vevo adatai:
Név:
Sziiletési neve:
Anyja neve:
Sziiletési helye, idépontja:
Lakoéhelye:
Tartozkodasi helye:
Allampolgarsaga:
Bevandorolt, letelepedett vagy menekdilt jogallasa:
Tarsadalombiztositasi Azonosito Jele:
Tartasara koteles személy
a) neve:
b) lakohelye:
Telefonszama:
Legkozelebbi hozzatartozojanak (térvényes képviseldjének)
a) neve:
b) lakohelye:
¢) telefonszama:
Az ellatast igénybe vevovel egy haztartdsban €16 nagykoru személyek szama:

2. Milyen tipusu ellatas igénybevételét kéri
2.1. alapszolgaltatas
étkeztetés

3. A személyes gondoskodast nytijtd szocialis ellatas igénybevételére vonatkozo adatok:
3.1. Etkeztetés
milyen idépontt6l kéri a szolgaltatas biztositasat:
milyen gyakorisaggal kéri a szolgaltatas biztositasat:
az étkeztetés modja:
helyben fogyasztas
elvitellel
kiszallitassal
diétas étkeztetés

Datum:

Az ellatast igénybe vevo (torvényes képviseld) alairasa:

14

O 0o o g



2.SZ.

II. JOVEDELEMNYILATKOZAT

Szocidlis étkeztetés és/vagy hdzi segitségnyujtds igénybevételéhez

Az ellatast kérelmez6 személyre vonatkozo személyes adatok:

J (<2 OO RO PR PRPPRRPRRPR

SZULBLEST MV ...vieitie ittt ettt bbbttt b e sb e e s bt e st e e be e sbe e ebe e sbeesbeereeenbeebeeneas

AANYJB NBVE. .ottt bbb b s Rt E R R R Rt E R et e et

SZULEtEST NELY, 107 ...ttt sttt et sbe et ne e

| 210 1 1<) PRSP OPP PP
TartOZKOAAST NELY: ...evviiiiciiiciecie ettt s e s ea et e e e s sb e raestaeseaessessseesbeesteeas

(itt azt a lakcimet kell megjelélni, ahol a kérelmezé életvitelszertien tartozkodik)

Telefonszam (nem kotelez megadni): ........cevveieieieinieiieiieicciesieee ettt

Az 1993. évi III. torvény 117/B. §-a szerint a mindenkori intézményi téritési dijjal azonos

személyi téritési dij megfizetését az ellatast igénylé vagy a téritési dijat megfizeté mas személy
vallalja-e (a rovat kitdltése nem mindsiil tényleges vallalasnak):

O igen - ebben az esetben a jovedelemnyilatkozat tovabbi részét és a ,III. Vagyonnyilatkozat”
nyomtatvanyt nem kell kitolteni,
0O nem

Az ellatast kérelmezo személyre vonatkozo jovedelmi adatok:

A jovedelem tipusa Nettd Osszege
Munkaviszonybo6l és mas foglalkoztatasi jogviszonybol

Szarmazo

Tarsas és egyéni vallalkozasbol, dstermeldi, szellemi €s mas
onallo tevékenységb6l szarmazo

Tappénz, gyermekgondozasi tamogatasok

Nyugellatas és egyéb nyugdijszerii rendszeres szocidlis

ellatasok

Onkormanyzat és munkaiigyi szervek altal folyositott
ellatasok

Egyéb jovedelem

Osszes jovedelem

Biintet6jogi feleldsségem tudataban kijelentem, hogy a kozolt adatok a valdsagnak megfelelnek. A
téritési dij megallapitasahoz sziikséges jovedelmet igazold bizonylatokat egyidejiileg csatoltam.
Hozzajarulok a kérelemben szerepl6 adatoknak az eljaras soran torténd felhasznalasdhoz.

) D 1 011 T

Az ellatast igénybe vevé
(torvényes képviseld) alairasa

15



3.s2z.

NYILATKOZAT

ATUHTOtt. ..o nyilatkozom, hogy:

[ ] nem veszek igénybe alapszolgéltatist mas szolgéltatonal, intézménynél.
[] igénybe veszek mas alapszolgaltatast, a kovetkezd szolgaltatotol:

[ BAKEZECIES: ...t

T HAZ1 SegItSEZNYUITAS: ©. .\ttt ettt et e
71 Jelzérendszeres hazi segitSEZNYUItaS: .. .voviieiini i,
Tl KOz088€gl €lIAtASOK: ...ttt
Tl Tamogatd SZOIGAItAtAS: .. ...oueitiit it

C1 Nappali @lIAtas: ...

Alairas

16



4.sz.
Megallapodas-tervezet (Etkezés igénybevételérdl)

Megallapodas
Szocidlis étkeztetésre
amely 1étrejott egyrészrél Nogradsipek Kozség Onkorményzata (Székhely: 3179. Négradsipek, Jokai
ut 4.), képviseletében a polgarmester,

masrészrol az ellatast igénybe vevo:

Név: «NEV»
Sziiletési név: «lk»

Anyja neve: «an»

Sziiletési hely, id6: «sziil2y, «sziill»

kozott a mai napon az alabbi feltételek szerint:

) 1. Altaldnos szabalyok
1. Nogradsipek Kozség Onkormanyzata (tovabbiakban fenntartd) szocialis szolgaltatot miikodtet. A
szolgaltatdst nyujtdo intézmény a vonatkozd jogszabalyok és jelen megallapoddsban szabalyozott
modon

szocialis étkeztetést
biztosit az ellatast igénybe vevo részére.

A szolgaltatas tartalma: A szocialis étkeztetés keretében azoknak a szocialisan raszorultaknak
legalabb napi egyszeri meleg étkezésérdl kell gondoskodni, akik azt 6nmaguk, illetve eltartottjaik
részére tartosan vagy atmeneti jelleggel nem képesek biztositani, kiilonosen koruk, egészségi
allapotuk, fogyatékossaguk, pszichiatriai betegségiik, szenvedélybetegségiik, vagy hajléktalansaguk
miatt.

2. Az ellatast nytjto intézmény a szocialis étkeztetést «KEZDET» napjatol kezd6dden
[ Hatarozott idOtartamra ..........cccccoceevienieenicnnneens -1g, illetleg

v Hatarozatlan ideig terjed6 id6tartamra

biztositja.

2. Tajékoztatasi kotelezettség

2.1. A felek tajékoztatasi kotelezettsége
A szocialis ellatas igénybevételekor az intézmény tajékoztatja az ellatast igénybe vevot:
e 3z intézményben biztositott ellatas tartalmarol, feltételeirdl,
az intézmény altal vezetett nyilvantartasokrol,
a panaszjog gyakorlasdnak modjarol,
az intézményi jogviszony megsziinésének eseteirdl,
a fizetendo téritési dijrol, teljesitési feltételeirdl, tovabba a mulasztas kdvetkezményeirdl,
az intézményi jogviszony keletkezéséhez sziikséges iratok ¢és mas, jogszabalyban
meghatarozott feltételekral.

2.2. A jogosult vagy torvényes képviseldje a szocialis ellatas igénybevételekor nyilatkozik, hogy:

e  atajékoztatasban foglaltakat tudomasul vette és azt tiszteletben tartja,

e a szocidlis ellatasra valdo jogosultsag feltételeiben beallott valtozasokrol, a jovedelmi
viszonyaiban bekdvetkezett valtozasokat és minden olyan egyéb koriilményt, amely az
intézményi jogviszony létesitését, fenntartasat, illetve megsziintetését befolyasolja
az intézmény vezetdjét 15 napon beliil tajékoztatja. és vallalja, hogy adatokat szolgaltat az
intézményben vezetett nyilvantartdsokhoz.
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3. Szolgaltatasok

3.1. Az intézmény a kovetkezo szolgaltatast nyijtja:
napi egyszeri meleg ételt biztosit az étel elvitelének lehetové tételével

3.2. Az ellatas biztositasanak ideje és médja:

Az ellatas a hét 6t napjan (hétf6tdl péntekig) biztositott, illetve intézményi térités ellenében szombati
és vasarnapi napokon is.

Az étkezést az Onkorméanyzat Konyhaja biztositja, az étel Nogradsipek, Rakoczi Ut 84. szam alatt
kertil kiosztasra.

3.3. A lakasra szallitas formai:
o az ellatott 6nmaga gondoskodik az étel elszallitasarol,
e amennyiben az egészségi allapot azt indokolja, a gondozondk hazhoz szallitjak az ebédet
térités ellenében. (dijat kell fizetni a kiszallitasért).

3.4. Amennyiben kiszallitassal torténik az étel hazhoz szallitasa, az igénylének csere éthordot kell
biztositania a zavartalan kiszallitas érdekében.

3.5. Az ellatast csak az arra jogosult személy veheti igénybe, ha a jogosult személy az ellatas
igénybevételére nem képes, pl. tobb napos tavollét miatt, az ellatast le kell mondania.

Az ebéd megrendelését, ill. lemondasat amennyiben eldre lathaté okbol kdvetkezik be, az étkezés
igénybevétele, ill. lemondasa eldtt 2 nappal koteles az ellatott bejelenteni az étkezést biztositd
konyhan.

Amennyiben az ellatasra jogosult az étkezési igény lemondasat neki felrohaté okbol nem mondta le, €s
az ellatast nem vette igénybe, az el nem fogyasztott ételért is téritési dijat kell fizetnie.

4. Az ellatasért fizetendd személyi téritési dij
4.1 Az ellatast igénybe vevd /kotelezett/ a szocialis ellatasért, - amennyiben rendszeres havi
jovedelemmel rendelkezik, - a targyhot kovetd 10. napjaig személyi téritési dijat koteles fizetni.

4.2. Azt ellatast igénybe vevé téritési dijanak alapja az igénybe vevd, jovedelemigazolasban
meghatarozott rendszeres havi jovedelme. Az étkezésért fizetendé téritési dijat, valamint az
esetleges ételkiszallitas dijat a havi jovedelem és a mindenkori onkormanyzati téritési dij
rendelet alapjan a polgarmester hatarozatban allapitja meg.

4.3 Ha az ellatast igénybe vevo tartasi vagy oroklési szerzodést kotott, a téritési dij fizetésére a tartasi
¢és gondozasi szerzddésben vallalo a kotelezett, a személyi téritési dij az intézményi téritési dijjal
azonos 0sszegii (a teljes 0sszeget meg kell fizetni).

4.2. Az intézményi téritési dij 0sszegét a képviseld testiilet évente kettd alkalommal vizsgalhatja feliil
¢s valtoztathatja meg.

A téritési dij feliilvizsgalata soran megallapitott 4j személyi téritési dij megfizetésének idépontjardl a
fenntartd rendelkezik azzal a feltétellel, hogy az 1 téritési dij megfizetésére a jogosult nem
kotelezhetd a feliilvizsgalatot megel6z6 idGszakra.

4.3. Tajékoztatom: ha az ellatast igénybe vevo a személyi téritési dij megfizetését elmulasztja, és -
felszolitas ellenére is- hatraléka keletkezik, a személyes gondoskodast nyujtdo szocidlis ellatasok
téritési dijarol sz616 tobbszor modositott 29/1993. (11.17.) Kormanyrendelet 31.§ /3/ bekezdése alapjan
a fenntartd az intézményvezetd tajékoztatasa alapjan intézkedik a téritési dij hatraléknak a
behajtasarol.

5. Zar6 rendelkezések
A felek kijelentik, hogy a jelen megallapodasban feltiintetett valamennyi adat a valosagnak megfelel.
Jelen Megallapodas 2 szamozott oldalbdl all és 2 db példanyban késziilt.

Kelt: Nogradsipek, «kelt»

ellatast igénybe vevo polgarmester
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5/1. sz.

Megallapodas-tervezet
(hazi segitségnyujtas igénybevételérol)

MEGALLAPODAS HAZI SEGITSEGNYUJTAS SZOLGALTATASANAK
IGENYBEVETELEROL

amely létrejott egyrészrdl Nogradsipek Kozség Onkormanyzata (Székhely: 3179.
Nogradsipek, Jokai Ut 4.), mint fenntartd és ellatast nyajtd intézmény /tovabbiakban:
intézmény/ képviseletében a polgarmester,

masrészrol az ellatast igénybe vevo:

Neév: «nev»

Sziiletési név: «szulnevy

Anyja neve: «any»

Sziiletési hely, 1d6: «szulhely», «szulido»

kozott, az alabbi feltételekkel:

Nogradsipek Kozség Onkormanyzata szocidlis szolgaltatot mitkddtet. A szolgaltatast nyajtd
intézmény a vonatkozo jogszabalyok és jelen megéllapodasban szabdlyozott mdédon Hazi
segitségnyujtas keretében

személyi gondozas
ellatast biztosit az ellatast igénybe vevo részére.

Az ellatas kezdo idopontja: «kezdet»

Az értékelo adatlapon megallapitott gondozasi sziikséglet:
«fvtipus»

A kérelmez6 altal igényelt gondozasi sziikséglet id6tartama: «kérés»

Az ellatas idotartama:

I Hatarozott idétartamra ..........ccceeeeveeeiveerieeennnnen. -ig, illetdleg

v Hatarozatlan ideig terjed6 idOtartanra

A SZOLGALTATAS TARGYA, FELTETELE, FIZETESI KOTELEZETTSEG

1. A szolgaltatas targya, feladata:
A hazi segitségnyujtas a szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi IIL
torvény 63. §-ban meghatarozott alapellatasi feladat, mely szerint: ,, Hazi segitségnytjtas
keretében a szolgaltatast igénybe vevd személy sajat lakokornyezetében kell biztositani az
onallo életvitel fenntartasa érdekében sziikséges ellatast™

A hazi segitségnyujtas keretében szocialis segitést vagy - a szocialis segités tevékenységeit
is magaba foglal6 - személyi gondozast kell nydjtani.
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Szocialis segités keretében biztositani kell:

a) alakokdrnyezeti higiénia megtartasaban vald kozremiikodést,
b) a haztartasi tevékenységben valo kozremiikodést,
C) a veszélyhelyzetek kialakulasanak megel6zésében és a kialakult veszélyhelyzet

elharitasdban torténd segitségnyujtast,

d) sziikség esetén a bentlakasos szocialis intézménybe torténd bekoltdzés segitését.

Személyi gondozas keretében biztositani kell

a) az ellatast igénybe vevével a segité kapcsolat kialakitasat és fenntartasat,
b) a gondozasi és apolasi feladatok elvégzését,
C) a szocialis segités keretében biztositott feladatokat.

A hazi segitségnvujtas szolgaltatas tartalma, tevékenységei, résztevékenységei

személyi gondozas keretében:

Az ellatast igénybe vevivel segito
kapcsolat kialakitasa és fenntartasa
korében:
- informacidnyujtas, tanacsadds és mentalis
tamogatas
- csaladdal, 1smerosokkel vald

kapcsolattartas segitése
- az egészség meglrzésére iranyuld aktiv

szabadidos tevékenységben valo
kozremitkddés
- ligyintézés az ellatott érdekeinek
védelmében

Gondozasi és apolasi feladatok korében:
- mosdatas

- firdetés

- Oltoztetés

- agyazas, agynemiicsere

- inkontinens beteg ellatasa, testfeliilet
tisztitasa, kezelése

- haj, arcszOrzet apolas

- sz4j, fog €s protézis apolasa

- kdromapolas, borapolas

- folyadékpotlas, étkeztetés (segédeszkoz
nélkil)

- mozgatas agyban

- decubitus megeldzés

- feltileti sebkezelés

- sztdbmazsak cseréje

- gybogyszer adagolasa, gyogyszerelés
monitorozasa

- vérnyomas ¢€s vércukor mérése

- hely- ¢és helyzetvaltoztatas segitése

lakason belil és kiviil
- kényelmi és gyogyaszati segédeszkdzok
beszerzésében vald kozremukodés
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- kényelmi és gydgyaszati segédeszkozok
hasznalatdnak betanitasa, karbantartasaban
vald segitségnytjtas

a haziorvos irdsos rendelésén alapulo
terapia  koOvetése (a  tevékenység
elvégzéséhez vald kompetencia hataraig)
valamint a szocialis segités keretében
ellatando feladatok:

A lakékornyezeti
megtartasaban  valo
korében:

- takaritas a lakas életvitelszertien hasznalt
helyiségeiben  (héaloszobdban,  fiirdd-
szobaban, konyhaban és illemhelyiségben)
- Mosas

- vasalas

higiénia
kozremiikodés

A haztartasi tevékenységben valo
kozremiikodés korében:
- bevasarlas  (személyes  sziikséglet

mértékében), gydgyszer kivaltasa

- segitségnyujtas ételkészitésben és az
étkezés elOkészitésében

- mosogatas

- ruhajavitas

- kozkutrol, fartkutrol vizhordas

- tiizel6 behordasa kalyhdhoz, egyedi fiités
beinditdsa (kivéve ha ez a tevékenység
egyéb szakmai kompetenciat igényel)

- télen hoeltakaritds és sikossdgmentesités
a lakas bejarata elott

- kisérés

Segitségnyujtas veszélyhelyzet
kialakulasanak megel6zésében és a
kialakult veszélyhelyzet elharitasaban
Sziikség esetén a bentlakasos szocialis
intézménybe torténo bekoltozés segitése



2.

Amennyiben a hazi segitségnyujtas sordn szakapolasi feladatok ellatasa valik sziikségessé, a
hazi segitségnytjtast végzé személy kezdeményezi az otthonapolasi szolgdlat keretében
torténo ellatast.

Hézi segitségnytjtas igénybevételét megeldzéen vizsgalni kell a gondozasi sziikségletet. A
szolgaltatas iranti kérelem alapjan az intézményvezetd, ennek hidnyaban a jegyzO altal
felkért szakértd végzi el az igényld gondozési sziikségletének vizsgalatat. A gondozasi
sziikséglet vizsgalata keretében meg kell allapitani azt, hogy az ellatast igényld esetében
szocialis segités vagy személyi gondozas indokolt. A megallapitott gondozasi sziikségletet a
miikodést engedélyezo szerv feliilvizsgalhatja és mddosithatja.

Ha a gondozasi sziikséglet - az annak vizsgalatarol sz6lé6 miniszteri rendeletben
meghatarozott értékeld adatlap (a tovabbiakban: értékeld adatlap) szerint - III. fokozatu, a
szolgaltatast igénylét az intézményvezetd, ennek hianydban a jegyzd altal felkért szakértd
tajékoztatja a bentlakdsos intézményi ellatds igénybevételének lehetOségérdl. Ebben az
esetben a szolgaltatast igényld az intézményi elhelyezés id6pontjaig hazi segitségnyljtasra
jogosult.

Amennyiben a hazi segitségnytjtas soran

a) szocialis segités biztositasa esetén személyi gondozasi feladatok ellatasa valik
sziikségessé, a gondozasi sziikséglet vizsgalatat ismételten el kell végezni,

b) szakapolasi feladatok ellatasa valik sziikségessé, a hazi segitségnyujtast végzo
személy kezdeményezi az otthondpolési szolgalat keretében torténd ellatast.

A szolgaltatas igénybevételének modja:

A hazi segitségnyujtas igénybevételérdl a szolgaltatds iranti kérelem (jogszabaly altal
meghatarozott formanyomtatvdnyon) benyujtasat kovetden, valamint a gondozasi sziikséglet
megallapitasa alapjan Nogradsipek Kozség Onkormanyzatanak polgarmestere dont.

Téavolmaradas esetén eldzetes bejelentési kotelezettség szabalyai:

o Betegség vagy korhazi apolas esetén a tavolmaradas kezdetének napjan, de legkésébb az akadaly
elharulasat kovetden.

o FElutazas vagy tervezett tavollét esetén a tavolmaradast megel6z6 3 nappal. Tavolmaradast bejelenteni
telefonon 32/589-010, vagy személyesen Nogradsipek Koézség Onkorméanyzatanal 3179 Négradsipek,
Jokai 0t 4., vagy a szocialis gondozonal lehet.

. Tajékoztatasi kotelezettség
A felek tdjékoztatasi kotelezettsége
A szocidlis ellatas igénybevételekor az intézmény tajekoztatja az ellatast igénybe vevot:
e az intézményben biztositott ellatas tartalmardl, feltételeirdl,
az intézmény altal vezetett nyilvantartasokrol,
a panaszjog gyakorladsdnak mod;jardl,
az intézményi jogviszony megsziinésének eseteirdl,
a fizetendd téritési dijrol, teljesitési feltételeir6l, tovabba a mulasztas
kovetkezményeirdl,
e az intézményi jogviszony keletkezéséhez sziikséges iratok és mads, jogszabalyban
meghatarozott feltételekrdl.
A jogosult vagy térvényes képviseldje a szocialis ellatas igénybevételekor nyilatkozik, hogy:
e  atajékoztatasban foglaltakat tudomasul vette és azt tiszteletben tartja,
e aszocialis ellatasra vald jogosultsag feltételeiben beallott valtozasokrol, a jovedelmi
viszonyaiban bekovetkezett valtozdsokat és minden olyan egyéb koriilményt, amely
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az intézményi jogviszony létesitését, fenntartasat, illetve megsziintetését befolyasolja
az intézmény vezetdjét 15 napon beliil tajékoztatja. és vallalja, hogy adatokat
szolgaltat az intézményben vezetett nyilvantartasokhoz.

4. Az ellatasért fizetendo személyi teritési dij

1.

Az ellatast igénybe vevé /kitelezett/ a szocidlis ellatdasért, - amennyiben rendszeres havi
jovedelemmel rendelkezik, - a targyhot koveto 10. napjaig személyi téritési dijat koteles
fizetni.

Azt ellatast igénybe vevo téritési dijanak alapja az igénybe vevo, jovedelemigazolasban
meghatarozott rendszeres havi jovedelme. Az intézményi téritési dijat és a személyi
téritesi dijat hazi segitségnyujtds esetén gondozdsi ordra vetitve a havi jovedelem és a
mindenkori onkormanyzati teritési dij rendelet alapjan a polgarmester hatdarozatban
dllapitia meg.

A hazi segitségnyujtasban részestiilo altal havonta fizetendo személyi téritési dijat az
oradij és az adott honapban a hazi segitségnyujtds keretében elvégzett tevékenységekre
forditott ido szorzata alapjan kell kiszamitani ugy, hogy annak ésszege nem haladhatja
meg az igénybe vevé havi jovedelmének 25%-at, illetve 30%-at, ha a hazi segitségnyujtas
mellett étkezést is igénybe vesz. A hazi segitségnyuijtas keretében elvégzett
tevékenységekre forditott idot a kiilon jogszabaly szerinti tevékenységnaplo alapjan kell
megallapitani.

Az ellatast igényld, az ellatott vagy a téritési dijat megfizeté mds személy irdsban
vallalhatja a mindenkori intézményi téritési dijjal azonos személyi téritési dij
megfizetését. Ebben az esetben a 25 illetve 30% hatart nem kell alkalmazni, tovabba nem
kell elvégezni a jovedelemvizsgalatot.

Ha az ellatast igénybe vevo tartasi vagy oroklési szerzodést kotott, a téritési dij fizetésére
a tartasi és gondozdasi szerzodésben vallalo a kotelezett, a személyi téritési dij az
intézmeényi téritési dijjal azonos Osszegii (a teljes dsszeget meg kell fizetni).

Az intézményi téritési dij osszegét a képviselo testiilet évente ketto alkalommal
vizsgadlhatja feliil és valtoztathatja meg.

A teritési dij feliilvizsgalata soran megallapitott uj személyi téritési dij megfizetésének
idopontjardl a fenntarto rendelkezik azzal a feltétellel, hogy az uj téritési dij
megfizetésére a jogosult nem kételezheto a feliilvizsgalatot megel6zo idoszakra.
Tajékoztatom: ha az ellatdst igénybe vevo a személyi téritési dij megfizetését elmulasztja,
és - felszolitdas ellenére is- hdtraléka keletkezik, a személyes gondoskodast nyijto szocidlis
ellatasok téritési dijarol szolo tobbszor modositott 29/1993. (11.17.) Kormanyrendelet
31.§ /3/ bekezdése alapjan a fenntarto intézkedik a téritési dij hatraléknak a behajtdasarol.

A felek kijelentik, hogy a jelen megallapodasban feltiintetett valamennyi adat a valosagnak
megfelel.
Jelen Megallapodas 4 szamozott oldalbdl all és 2 db példanyban késziilt.

Nogradsipek, .......oooeviviiiiiiiii,
Ph.
Ellatast igénybe vevo és/vagy Nogradsipek Kozség Onkorméanyzatdnak
torvényes képviseld polgarmestere
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5/2. sz.

Megallapodas-tervezet
(hazi segitségnyujtas igénybevételérol)

MEGALLAPODAS HAZI SEGITSEGNYUJTAS SZOLGALTATASANAK
IGENYBEVETELEROL

amely létrejott egyrészrdl Nogradsipek Kozség Onkormanyzata (Székhely: 3179.
Nogradsipek, Jokai ut 4.), mint fenntartd és ellatast nyajtd intézmény /tovabbiakban:
intézmény/ képviseletében a polgarmester,

masrészrdl az ellatast igénybe vevo:

Név: «nevy»

Sziiletési név: «szulnevy

Anyja neve: «an»

Sziiletési hely, 1d6: «szulhely», «szulido»

kozott, az alabbi feltételekkel:

Nogradsipek Kozség Onkormanyzata szocidlis szolgaltatot mitkddtet. A szolgaltatast nyujtd
intézmény a vonatkozo jogszabalyok és jelen megéllapodasban szabdlyozott mdédon Hazi
segitségnyujtas keretében

szocialis segités
ellatast biztosit az ellatast igénybe vevo részére.

Az ellatas kezdo idopontja: «kezdet»

Az értékelo adatlapon megallapitott gondozasi sziikséglet:
«fvtipus»

A kérelmezo altal igényelt gondozasi sziikséglet id6tartama: «kérés»

Az ellatas idotartama:

I Hatarozott idétartamra ..........ccceeeeveeeneeeinieennneen. -ig, illetdleg

v Hatarozatlan ideig terjed6 id6tartamra

A SZOLGALTATAS TARGYA, FELTETELE, FIZETESI KOTELEZETTSEG

5. A szolgaltatas targya, feladata:
A hazi segitségnyujtas a szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szolo 1993. évi II1.
torvény 63. §-ban meghatarozott alapellatasi feladat, mely szerint: ,,Hazi segitségnytijtas
keretében a szolgaltatast igénybe vevl személy sajat lakokornyezetében kell biztositani az
onallo életvitel fenntartasa érdekében sziikséges ellatast”

A hazi segitségnyujtas keretében szocialis segitést vagy - a szocidlis segités tevékenységeit
is magaba foglal6 - személyi gondozast kell nytjtani.
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Szocialis segités keretében biztositani kell:

e) alakokornyezeti higiénia megtartasaban valé kozremiikodést,

f) a haztartasi tevékenységben valé kozremiikodést,

g) a veszélyhelyzetek kialakulasanak megel6zésében és a kialakult veszélyhelyzet
elharitasaban torténo segitségnyujtast,

h) sziikség esetén a bentlakasos szocialis intézménybe torténé bekoltozés segitését.

Személyi gondozas keretében biztositani kell
d) az ellatast igénybe vevével a segit6 kapcsolat kialakitasat és fenntartasat,
e) a gondozasi és apolasi feladatok elvégzését,

f) a szocialis segités keretében biztositott feladatokat.

A hazi segitségnvujtas szolgaltatas tartalma, tevékenységei, résztevékenységei,

szocialis segités keretében:

A lakokornyezeti higiénia
megtartasaban  valé  kozremiikodés
korében:

- takaritas a lakas életvitelszerlien hasznalt
helyiségeiben  (héalészobdban,  fiirdd-
szobaban, konyhaban ¢és illemhelyiségben)
- Mosas

- vasalas

A haztartasi tevékenységben valo
kozremiikodés korében:

- bevasarlas  (személyes  sziikséglet
mértékében), gyogyszer kivaltasa

- segitségnyujtas ételkészitésben ¢és az
étkezés elOkészitésében

- mosogatas

- ruhajavitas

- kozkutrol, fartkutrol vizhordas

- tiizel6 behordésa kalyhdhoz, egyedi fiités
beinditdsa (kivéve ha ez a tevékenység
egy€b szakmai kompetenciat igényel)

- télen hoeltakaritds és sikossdgmentesités
a lakas bejarata elott

- kisérés

Segitségnyujtas veszélyhelyzet
kialakulasanak megel6zésében és a
kialakult veszélyhelyzet elharitasaban
Sziikség esetén a bentlakasos szocialis
intézménybe torténo bekoltozés segitése
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6.

7.

Amennyiben a hazi segitségnyujtas soran szakéapolasi feladatok ellatasa valik sziikségessé, a
hazi segitségnyujtast végzo személy kezdeményezi az otthondpoldsi szolgalat keretében
torténd ellatast.

Hazi segitségnyujtas igénybevételét megeldzden vizsgalni kell a gondozasi sziikségletet. A
szolgaltatas iranti kérelem alapjan az intézményvezetd, ennek hidnyaban a jegyzd altal
felkért szakérté végzi el az igényld gondozési sziikségletének vizsgalatit. A gondozasi
sziikséglet vizsgalata keretében meg kell allapitani azt, hogy az ellatast igényld esetében
szocialis segités vagy személyi gondozas indokolt. A megallapitott gondozasi szlikségletet a
mukodést engedélyezo szerv feliilvizsgalhatja és modosithatja.

Ha a gondozéasi sziikséglet - az annak vizsgalatarol sz6l6 miniszteri rendeletben
meghatarozott értékeld adatlap (a tovabbiakban: értékelé adatlap) szerint - III. fokozata, a
szolgaltatast igényl6t az intézményvezetd, ennek hidnyaban a jegyzo altal felkért szakértd
tajékoztatja a bentlakdsos intézményi ellatds igénybevételének lehetéségérdl. Ebben az
esetben a szolgéltatast igényld az intézményi elhelyezés idOpontjaig hazi segitségnyujtasra
jogosult.

Amennyiben a hazi segitségnytjtas soran

C) szocialis segités biztositasa esetén személyi gondozasi feladatok ellatasa valik
sziikségessé, a gondozasi sziikséglet vizsgalatat ismételten el kell végezni,

d) szakapolasi feladatok ellatasa valik sziikségessé, a hazi segitségnyujtast végzo
személy kezdeményezi az otthondpolési szolgalat keretében torténd ellatast.

A szolgaltatas igénybevételének modja:

A hazi segitségnyujtas igénybevételér6l a szolgaltatas iranti kérelem (jogszabaly altal
meghatarozott formanyomtatvdnyon) benyujtasat kovetden, valamint a gondozasi sziikséglet
megallapitasa alapjan Nogradsipek Kozség Onkormanyzatanak polgdrmestere dont.

Tavolmaradas esetén eldzetes bejelentési kotelezettség szabalyai:

e Betegség vagy korhazi apolas esetén a tavolmaradas kezdetének napjan, de legkésdbb az akadaly
elharulasat kdvetden.

o FElutazas vagy tervezett tavollét esetén a tavolmaradast megel6z6 3 nappal. Tavolmaradast bejelenteni
telefonon 32/589-010, vagy személyesen Nogradsipek Kozség Onkorméanyzatanal 3179 Négradsipek,
Jokai 0t 4., vagy a szocialis gondozonal lehet.

. Tajékoztatasi kotelezettség
A felek tdjékoztatasi kotelezettsége
A szocidlis ellatas igénybevételekor az intézmény tajekoztatja az ellatast igénybe vevot:
e az intézményben biztositott ellatas tartalmarol, feltételeirdl,
az intézmény altal vezetett nyilvantartasokrol,
a panaszjog gyakorladsdnak mod;jardl,
az intézményi jogviszony megsziinésének eseteirdl,
a fizetendd téritési dijrol, teljesitési feltételeirdl, tovabba a mulasztas
kovetkezményeirdl,
e az intézményi jogviszony keletkezéséhez sziikséges iratok €s mas, jogszabalyban
meghatarozott feltételekrdl.
A jogosult vagy térvényes képviseldje a szocialis ellatas igénybevételekor nyilatkozik, hogy:
e atajékoztatasban foglaltakat tudomasul vette és azt tiszteletben tartja,
e aszocialis ellatasra vald jogosultsag feltételeiben beallott valtozasokrol, a jovedelmi
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viszonyaiban bekovetkezett valtozdsokat és minden olyan egyéb koriilményt, amely
az intézményi jogviszony létesitését, fenntartasat, illetve megsziintetését befolyasolja
az intézmény vezetdjét 15 napon belil tajékoztatja. és vallalja, hogy adatokat
szolgaltat az intézményben vezetett nyilvantartasokhoz.

8. Az ellatasért fizetendo személyi téritési dij

1.

Az ellatast igénybe vevo /kotelezett/ a szocialis ellatasért, - amennyiben rendszeres havi
jovedelemmel rendelkezik, - a targyhot kovetd 10. napjaig személyi téritési dijat koteles
fizetni.

Azt ellatast igénybe vevo téritési dijanak alapja az igénybe vevo, jovedelemigazolasban
meghatarozott rendszeres havi jovedelme. Az intézményi téritési dijat és a személyi
téritési dijat hazi segitségnyujtas esetén gondozasi orara vetitve a havi jovedelem és a
mindenkori 6nkormanyzati téritési dij rendelet alapjan a polgarmester hatarozatban
allapitja meg.

A hazi segitségnyujtasban részesiilo altal havonta fizetendd személyi téritési dijat az
oradij és az adott honapban a hazi segitségnyujtas keretében elvégzett tevékenységekre
forditott id6 szorzata alapjan kell kiszamitani Ggy, hogy annak dsszege nem haladhatja
meg az igénybe vevd havi jovedelmének 25%-4at, illetve 30%-at, ha a hazi segitségnyjtas
mellett étkezést is igénybe vesz. A hazi segitségnyujtas keretében elvégzett
tevékenységekre forditott id6t a kiilon jogszabaly szerinti tevékenységnapld alapjan kell
megallapitani.

Az ellatast igényld, az ellatott vagy a téritési dijat megfizetd mas személy irdsban
vallalhatja a mindenkori intézményi téritési dijjal azonos személyi téritési dij
megfizetését. Ebben az esetben a 25 illetve 30% hatart nem kell alkalmazni, tovabba nem
kell elvégezni a jovedelemvizsgalatot.

Ha az ellatast igénybe vevo tartasi vagy oroklési szerzodést kotott, a téritési dij fizetésére
a tartasi és gondozasi szerz6désben vallalo a kotelezett, a személyi téritési dij az
intézményi téritési dijjal azonos 0sszegli (a teljes Osszeget meg kell fizetni).

Az intézményi téritési dij 0sszegét a képviseld testiilet évente kettd alkalommal
vizsgalhatja feliil és valtoztathatja meg.

A téritési dij feliilvizsgalata soran megallapitott 1) személyi téritési dij megfizetésének
idépontjardl a fenntartd rendelkezik azzal a feltétellel, hogy az 0j téritési dij
megfizetésére a jogosult nem kotelezhetd a feliilvizsgalatot megel6z6 iddszakra.
Té4jékoztatom: ha az ellatast igénybe vevd a személyi téritési dij megfizetését elmulasztja,
¢s - felszolitas ellenére is- hatraléka keletkezik, a személyes gondoskodast nyjto
szocialis ellatasok téritési dijarol szo16 tobbszor modositott 29/1993. (11.17.)
Kormanyrendelet 31.§ /3/ bekezdése alapjan a fenntartd intézkedik a téritési dij
hétraléknak a behajtasarol.

A felek kijelentik, hogy a jelen megallapodéasban feltiintetett valamennyi adat a valdsdgnak
megfelel.
Jelen Megallapodas 4 szamozott oldalbol all €s 2 db példanyban késziilt.

Nogradsipek, ......cooovvviiiiiiiiiii
Ph.
Ellatast igénybe vevo és/vagy Nogradsipek Kozség Onkorméanyzatdnak
torvényes képviseld polgarmestere
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